Приложение 
к Положению об антикоррупционной политике в МБОУ ГСШ № 3
                                                             Педагогическая деятельность:
- учитель «обменивается» с коллегами слабоуспевающими  обучающимися для репетиторства;
- учитель осуществляет репетиторство с обучающимися, которых  обучает;
- учитель осуществляет репетиторство во время урока или внеурочного мероприятия;
- учитель получает подарки и услуги;
- учитель участвует  в формировании списка класса, особенно первоклассников;
- учитель собирает  деньги  на нужды класса, учреждения;
- учитель получает небезвыгодные предложения  от родителей (законных представителей) обучающихся, которых он обучает или у которых является классным руководителем;
[bookmark: _GoBack]учитель участвует в распределении бонусов для обучающихся;
- учитель небескорыстно использует  возможности родителей (законных представителей) обучающихся;
- учитель нарушает  установленные в учреждении запреты  и т.д.



                                                           СХЕМА 1. Коррупционные риски в учреждении
Возможные коррупционные правонарушения 
в учреждении
Финансово-хозяйственная деятельность учреждения:
- целевое использование бюджетных средств;
- расходование внебюджетных поступлений;
- контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.
Административный аппарат: 
- прием граждан в учреждение; 
- прием на работу нового сотрудника;
- повышение работников в должности;
- повышение квалификации руководящих и педагогических работников.



